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国家气候中心先进性教育办公室           2005年4月11日
把党员的先进性充分体现在日常工作中 
国家气候中心通过开展“在实际工作中如何保持党员的先进性”大讨论后，广大党员努力把先进性落实在日常的各项工作中，真正做到领导带头，坚持边议边改，使各项工作取得了很大进展。
自3月24日先进性教育进入分析评议阶段以来，中心全体党员按照分析评议阶段的实施方案，认真做好每个环节的同时，和中心全体职工加班加点，出色地完成了各项工作任务：一是组织召开了《2005年春季ENSO趋势预测会商会》、《2005年汛期气候模式预测会商会》和《2005年汛期全国气候趋势预测会商会》。今年的汛期气候趋势预测，面对非常复杂的天气气候形势，大家认真分析，仔细研究，争取获得较为准确的预测结果。二是成功举办了首届“亚洲区域气候监测-评估-预测论坛”会。在这次论坛会上介绍了北京气候中心的短期气候业务预测系统及其预测业务产品、气候系统模式研究进展、东亚季风监测和气候影响评估业务系统。各国学者和代表还就今年夏季气候展开预测大讨论，形成了一个针对亚洲区域的预测意见,为提高亚洲区域短期气候预测水平作出贡献。三是召开气候变化国家评估报告会。四是为局领导参加国家防总协调会议提供材料；为财政部提供去年冬季以来东北三省旱情分析材料；接待了朝鲜水文气象厅代表团。五是完成了一年一度的国家自然科学基金项目申请。今年国家气候中心共报送了29项申请，创历史最高。

