[image: image1.png]ERSBERRRP IR 5

RERFRAEHENNEED &




第四十三期
国家气候中心先进性教育办公室            2005年3月14日
                      国家气候中心切实做到
              先进性教育活动与日常工作两不误两促进
   为进一步开展好党员先进性教育活动，认真落实全国气象局长会议精神和中国气象事业发展战略研究成果，切实做到先进性教育活动与日常业务、科研工作两手抓，学习、业务工作两不误、两促进，中国气象局关于《中国气象局内设机构2005年重点工作及分工》的通知下发后，国家气候中心认真贯彻执行，立即组织有关人员制定《国家气候中心2005年重点工作》。3月14日上午，中心组织处以上干部和党支部书记对《国家气候中心2005年重点工作》讨论稿进行讨论审定。分别从业务、科研、服务三个方面，归纳成21项重点工作，并确定了每项工作的牵头单位和负责人。中心主任董文杰要求中心各单位要明确各自承担的具体任务，加强协调，抓紧落实，每项工作都要有时间进度安排。董文杰强调，气候中心重组后各项工作任务确实很重，加之中心人员紧张，大家都感到压力很大，各处室一定要注意协调，密切配合，及时解决工作中存在的问题，以促进各项工作顺利完成。要顺利完成2005年的工作任务，管理干部的作用非常重要，目前我们管理干部少，但是我们的管理任务又很重，就需要提高管理干部的素质和能力。管理干部的素质高，工作就会有成倍的效率，各级领导要认真思考如何提高管理水平和能力，同时还要注意加强工作纪律，严格值班制度，对管理干部要有严格的要求，严格执行工作纪律。
